Whiosek platnika skladek

0 udzielenie dofinansowania projektu dotyczacego
utrzymania zdolnosci pracownikow do pracy
przez caly okres aktywnosci zawodowej

na podstawie art. 37 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chordb

zawodowych

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
Departament Prewencji i Rehabilitacji
ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa

(wypelnia Wnioskodawca)

Nazwa Whnioskodawcy

Tytul projektu

Przewidywany termin realizacji
projektu

od../[..[.... do../..1....

(dd/mm/rrrr) (dd/mm/rrrr)

Rodzaj projektu

doradczy OO

inwestycyjny O

doradczo-inwestycyjny O

Kategoria ryzyka oraz
grupa dzialalnos$ci, zgodnie
z rozporzadzeniem MPiPsl

Wskaznik wypadkowosci
w obszarze objetym projektem
(w roku poprzedzajgcym zlozenie wniosku)

Wskaznik wypadkowosci
(ogdtem w zaktadzie Wnioskodawcy w roku
poprzedzajgcym zloZenie wniosku)

Liczba zatrudnionych pracownikéw

Liczba pracownikéw, ktérzy zostana
objeci projektem

(wypetnia ZUS)

Numer wniosku
(numer sprawy)

Data wplywu kompletnego wniosku

1 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2012 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie roznicowania stopy
procentowej skladki na ubezpieczenie spoleczne z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozen
zawodowych i ich skutkow (Dz. U. z 2012 r., poz. 285)
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SPIS TRESCI:

UWAGA!

DOFINANSOWANIE PROJEKTU
DZIALANIA DORADCZE
DZIALANIA INWESTYCYJNE
DANE WNIOSKODAWCY

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Whnioskodawca ubiegajacy si¢ jedynie o dofinansowanie na doradztwo wypelnia
cze$¢ I, IL, IV, V niniejszego Whniosku oraz przedktada odpowiednie zatgczniki.

Whnioskodawca ubiegajacy si¢ jedynie o dofinansowanie na inwestycje wypetnia
czese I, 11, 1V iV niniejszego Whniosku oraz przedktada odpowiednie zatgczniki.

Whioskodawca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie na doradztwo oraz inwestycje
wypetnia calo$¢ niniejszego wniosku.
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I. DOFINANSOWANIE PROJEKTU

1.1 Kwalifikacja poziomu dofinansowania

(w kolumnie I nalezy wybraé rodzaj przedsigbiorstwa, w zaleznosci od liczby pracownikéw)

Procent budzetu Maksymalna kwota dofinansowania
Rodzaj Liczba projektu dla projektow (kwoty brutto)
przedsi¢biorstwa | pracownikow podlegajacy doradczych | inwestycyjnych | . doradc;o-
dofinansowaniu (W PLN) (W PLN) |nW€StycyjnyCh
(w PLN)
1 2 3 4 5 6 7
g|Mikro 1-9 90% 40 000 60 000 100 000
przedsigbiorstwo
Mate
O L 10 - 49 80% 60 000 90 000 150 000
przedsigbiorstwo
p|Srednie 50 - 249 60% 80 000 180 000 260 000
przedsigbiorstwo
o|Puze 250 i wigcej 20% 100 000 300 000 400 000
przedsigbiorstwo

1.2 Whnioskowane kwoty dofinansowania (kwoty brutto)

Wysokos¢é wnioskowanej Warto$é % . )
Calkowity koszt kWO(thIVdOfmanskgwama calkowitych kosztow WySOkoszca‘l‘i’:Zlﬁ?kowanej
. P ota nie wigksza, . . e
przedsiewziecia niz maksymalne wartosci przedsiewziecia (max. 50% kwoty z kolumny 2)
wskazane w tabeli powyzej)
1 2 3 4
Whioskowana kwota dofinansowania na dzialania doradcze
PLN PLN % 71
Whioskowana kwota dofinansowania na dzialania inwestycyjne
PLN PLN % 71
Whioskowana kwota dofinansowania na dzialania doradczo-inwestycyjne?
PLN PLN % 71

2w projektach doradczo-inwestycyjnych kwota przeznaczona na:
o dzialania doradcze nie moze przekroczy¢ maksymalnej kwoty dofinansowania z kolumny 5 tabeli wskazanej w punkcie 1.1,

o dzialania inwestycyjne nie moze przekroczy¢ kwoty bedacej roznica pomigdzy maksymalna kwota dofinansowania z kolumny 7
tabeli wskazanej w punkcie 1.1 a kwota przeznaczona na dziatania doradcze.
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Il. DZIALANIA DORADCZE

2.1 Zwiezly opis projektu doradczego oraz uzasadnienie jego realizacji

(maksymalnie 1 strona zawierajgca: a) krétki opis dzialalnosci Wnioskodawcy, ogdlny stan bezpieczenstwa
i higieny pracy np. na podstawie wynikéw oceny ryzyka zawodowego, liczby wypadkéw przy pracy, liczby oséb
pracujgcych w warunkach zagrozenia, itp., b) cel glowny projektu, cel poszczegolnych dzialan doradczych,

¢) uzasadnienie podjecia poszczegolnych dziatan doradczych)

a)

b)

c)

2.2 Szczegolowy opis dzialan doradczych wraz z harmonogramem

Czas realizacji wszystkich dziatan wymienionych w tabeli ponizej wynosi .......... (nie diuzej
niz 4 miesigce) 0d daty podpisania umowy o udzieleniu dofinansowania.

(w ponizszej tabeli nalezy wpisa¢ nazwe poszczegdlnych dziatar [kolumna 2] i opis planowanych czynnosci
generujgcych koszty w ramach kazdego dziatania [kolumna 3] okreslajgc, w jakim przedziale czasowym zostang
one zrealizowane, w ktérym miesigcu/miesigcach trwania projektu [kolumna 1], np.: miesigc 1, miesigc 2 itd.

Planowane czynnosci
Czas realizacji generujace koszty w ramach dzialania
(miegiz‘c:/lrfz?:;i ce Nazwa dzialania (wpisaé tylko te czynnosci, za ktore trzeba bedzie poniesé koszty.
- n?a o ekqtu) Czynnosci te nalezy przenies¢
proJ do tabeli w punkcie 2.4 wniosku, kolumna 2)
1 2 3
Miesiac ............. Dziatanie 1 .............cccoeuiiee L
2
S
Miesiac ............. Dzialanie 2 .............cceeenine L
2
B
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Miesigc ............. Dziatanie 3 ..........c.coeennen L

Uwagal

Harmonogram dziatan nie powinien obejmowa¢ szczegolowych dat. Zaleca si¢, aby w harmonogramie zostat
uwzgledniony margines bezpieczefistwa, bowiem realizacja dziatan moze rozpoczg¢ si¢ dopiero po podpisaniu
umowy dofinansowania przez obie strony.

2.3 Oczekiwane rezultaty

(maksymalnie 1 strona, zawierajqca: co zostanie osiggnigte i jakie dokumenty zostang opracowane podczas
realizacji poszczegolnych dziatan projektu np.: projekt techniczny lub plan dalszych dziatan inwestycyjnych
i organizacyjnych poprawiajgcych warunki pracy na konkretnych stanowiskach pracy, analiza zagrozen
wypadkami i chorobami zawodowymi itp. oraz jaki wphw bedzie mial projekt doradczy na poprawe
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw, ktorych projekt dotyczy)

2.4 Budzet projektu

(ponizsze tabele nalezy wypelni¢ przedstawiajgc budzet na caly okres trwania projektu, biorgc pod uwage
czynnosci wymienione W tabeli w pkt 2.2 kolumna 3, ktére generujg koszty)

Nazwa dzialania 1 Wartos¢ dzialania 1
(brutto)
.................................................................................................................. A
Koszty zwiazane z .
realizacja czynnosci Jednostka Tlosé Cena jednostkowa Cena lacznie
(wymienione w tabeli w punkcie 2.2 miary (brutto) (brutto)
whiosku, kolumna 3)

1 2 3 4 5 6
1
2.
3

Nazwa dzialania 2 Wartos$¢ dzialania 2

(brutto)
..................................................................................................................... -
Koszty zwigzane z )
realizacja czynnosci Jedr?ostka Tlos¢ Cena jednostkawa Cena Iacznie (brutto)
(wymienione w tabeli w punkcie 2.2 miary (brutto)
whniosku, kolumna 3)
1.
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Wartos$¢ dzialania 3

Nazwa dzialania 3 (brutto)
Koszty zwiazane z )
realizacja czynnoSci Jednostka IR [EEIEEL S Cena lacznie (brutto)

(wymienione w tabeli w punkcie 2.2
whniosku, kolumna 3)

miary Tlos¢ (brutto)

Calkowite koszty doradztwa brutto

Uwagal

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych =zastrzega sobie prawo do nieuwzglednienia niektérych kosztow
wskazanych w budzecie projektu, jako kosztow podlegajacych dofinansowaniu. W takim przypadku kwota

dofinansowania zostanie odpowiednio pomniejszona.
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I11.  DZIALANIA INWESTYCYJNE

3.1 Zwiezly opis projektu inwestycyjnego oraz uzasadnienie jego realizacji

(maksymalnie 1 strona zawierajgca: @) krétki opis dzialalnosci \Wnioskodawcy, ogdiny stan bezpieczeristwa
i higieny pracy, np. na podstawie wynikéw oceny ryzyka zawodowego, liczby wypadkéw przy pracy, liczby 0séb
pracujgcych w warunkach zagrozenia - nie powtarzaé, jesli byl opisany w czesci doradczej, b) cel gléwny
projektu, cel poszczegdlnych dziatarn inwestycyjnych, ¢) wuzasadnienie podjecia poszczegdlnych dziatan
inwestycyjnych, d) zamierzony efekt dziatar inwestycyjnych, co i w jakim zakresie ulegnie poprawie)

a)

b)

c)

d)

3.2 Szczegolowy opis dzialan inwestycyjnych wraz z harmonogramem

Czas realizacji wszystkich dziatan wymienionych w tabeli ponizej wynosi .......... (nie dtuzej
niz 18 miesiecy) od daty podpisania umowy o udzieleniu dofinansowania.

(w ponizszej tabeli nalezy wpisaé nazwe poszczegdlnych dziatar [kolumna 2] i opis planowanych czynnosci
generujgcych Koszty w ramach kazdego dziatania [kolumna 3], okreslajgc, w jakim przedziale czasowym zostang
one zrealizowane, w ktérym miesigcu/miesigcach trwania projektu [kolumna 1]), np. miesigc 1, miesigc 2 itp.

Planowane czynnosci
Czas realizacji generujace koszty w ramach dzialania
Ad_Ziﬂla_Irl _ Nazwa dzialania (wpisaé tylko te czynnosci, za ktdre trzeba bedzie poniesé koszty.
( mzeszgc/ngszqce Czynnosci te nalezy przeniesé
trwania projektu) do tabeli w punkcie 3.4 wniosku, kolumna 2)
1 2 3
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NPl PEPlwDd e

Miesigc .......... Dziatanie 1 ..........c.coennen
Miesigc .......... Dziatanie 2 ..........c.c.eeunen
Miesigc .......... Dziatanie 3 ............coeennen
Uwagal

Przewidywany harmonogram dzialan nie powinien obejmowaé szczegolowych dat. Zaleca sie, aby
W harmonogramie zostat uwzgledniony margines bezpieczenstwa, bowiem realizacja dziatah moze rozpoczaé si¢

po podpisaniu umowy dofinansowania przez obie strony.

3.3 Oczekiwane rezultaty

(maksymalnie 1 strona, zawierajgca informacje, jak realizacja proponowanych dziatan inwestycyjnych przyczyni
sie do poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez zmiang mierzalnych wskaznikoéw)

Wskazniki bezpieczenstwa i higieny pracy
(przyktady do wyboru i zastosowania odpowiednio do celow dziatan)

Wartosci przed
terminem zlozenia
whiosku

Przewidywane wartosci
po zakonczeniu
projektu3

1

2

3

A. Stezenie czynnikéw szkodliwych na stanowisku
pracy:

1. substancji chemicznych

2. pytow
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B. Natezenie czynnikoéw szkodliwych:
1. hatas

2. wibracje

3. pola elektromagnetyczne

4. promieniowanie optyczne

5. mikroklimat
6. inne (wymienic¢ jakie)

C. Poziom ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy

3w przypadkach, gdy wypelione zostang wiersze A lub B - przewidywana warto§¢ wskaznika po zakonczeniu projektu nie moze
wykracza¢ poza standardowa warto§¢ NDS 1/lub NDN, jezeli warto$¢ ta jest ustalona dla wymienionego w tabeli wskaznika.
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(wg oceny dokonanej przez wlasciwych specjalistow)

D. Liczba
zagrozenia

(wg sprawozdania Z-10 zlozonego do GUS w roku

os6b  pracujacych w  warunkach

poprzedzajgcym zloZenie wniosku)

E. Inne (okresli¢ jakie)

3.4 Budzet projektu

(ponizsze tabele nalezy wypelni¢ przedstawiajgc budzet na caly okres trwania projektu, biorgc pod uwage
czynnosci wymienione W tabeli w pkt 3.2 kolumna 3, ktére generujg koszty)

Nazwa dzialania 1

Wartos¢ dzialania 1

whniosku, kolumna 3)

(brutto)
.................................................................................................................... zl
Koszty zwiazane z
realizacja czynnosci Jedr)ostka losé Cena jednostkowa Cena Iacznie brutto
(wymienione w tabeli w punkcie 3.2 miary (brutto)
whniosku, kolumna 3)
1 2 3 4 5 6
1
2.
3.
Nazwa dzialania 2 Warto$¢ dzialania 2
(brutto)
..................................................................................................................... A
Koszty zwiazane z )
realizacja czynnosci Jedpostka Tosé Cena jednostkowa Cena lacznie brutto
(wymienione w tabeli w punkcie 3.2 miary (brutto)
whniosku, kolumna 3)
Nazwa dzialania 3 Warto$¢ dzialania 3
(brutto)
..................................................................................................................... A
Koszty zwigzane z . ’ . - y
realizacja czynnoéci \]e nOSt a c e ena Je nostkowa c
(wymienione w tabeli w punkcie 3.2 miary Lo (brutto) Cena lacznie brutto

Calkowite koszty inwestycji brutto

Uwagal

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zastrzega sobie prawo do nieuwzglednienia niektorych kosztow wskazanych
w budzecie projektu, jako kosztow podlegajacych dofinansowaniu. W takim przypadku kwota dofinansowania
zostanie odpowiednio pomniejszona.
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IV. DANE WNIOSKODAWCY

Do wniosku nalezy zalaczy¢ dokumenty rejestrowe Wnioskodawcy

Pelna nazwa Whnioskodawcy*

Nazwa skrocona (jesii dotyczy)

NIP (Numer Identyfikacji Podatkowej)

REGON (Krajowy Rejestr  Urzedowy Podmiotow
Gospodarki Narodowej)

Adres siedziby (ulica, numer, kod pocztowy,

miejscowosc)

(ulica)

(kod pocztowy) O0O-a00o0o (miejscowosc)

Gmina

Wojewodztwo

Adres realizacji projektu (w przypadku, jesti rozni
si¢ od adresu siedziby)

(ulica)

(kod pocztowy) O0O-a0oad (miejscowosé)

Telefon/faks (wraz z numerem kierunkowym)

(telefon) (fax)

E-mail

Adres strony internetowej

Nazwisko 1 imi¢ oraz stanowisko
osoby/0s6b upowaznionych do podpisania
umowy

Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko osoby
upowaznionej do kontaktéw w sprawie
realizacji projektu, telefon kontaktowy

Udziat w programach prewencyjnych
prowadzonych przez Panstwowg Inspekcje
Pracy, dotyczacych Dbezpieczenstwa i
poprawy warunkow pracy

OTAK  ONIE

w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, TAK”, nalezy wpisaé
nazwe programu i rok uczestnictwa

Uwagal

Whniosek podpisuje osoba upowazniona do reprezentowania, zgodnie z dokumentami rejestrowymi
Whioskodawcy lub dotaczonym pelnomocnictwem, jak rowniez glowny ksiggowy. W przypadku
spotek cywilnych Wniosek o dofinansowanie podpisuja wszyscy wspolnicy, nalezy podaé rowniez
NIP i REGON spotki cywilnej oraz NIP kazdego ze wspolnikow.

Dokumenty rejestrowe oraz umowa spotki cywilnej (jesli dotyczy) nalezy dotaczy¢ do Wniosku.

4 Zgodnie z dokumentami rejestrowymi Wnioskodawcy
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V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Ja, nizej podpisany, upowazniony do reprezentowania Wnioskodawcy i odpowiedzialny za realizacj¢

projektu, o$wiadczam, ze:

a) informacje oraz dane przedstawione w niniejszym Whniosku o dofinansowanie sg zgodne
z prawda i jestem $wiadom odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu karnego,
dotyczacej poswiadczania nieprawdy, co do okoliczno$ci majacej znaczenie prawne;

b)  Whnioskodawca reguluje zobowigzania wobec Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych oraz nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz
podatkéw i innych nalezno$ci publicznoprawnych;

c)  Wnioskodawca posiada odpowiednie zabezpieczenie $rodkow finansowych na zapewnienie
ptynnosci realizacji projektu oraz na ewentualne wydatki nie ujgte w budzecie, ale niezbedne do
realizacji projektu, jak rowniez zapewnia prawidlowa koordynacje i nadzor nad realizacja
projektu;

d)  Wnioskodawca nie pozostaje w stanie upadtosci, pod zarzagdem komisarycznym, nie znajduje
sic¢ w toku likwidacji, postepowania upadlosciowego lub postepowania uktadowego
z wierzycielem;

e)  Wnioskodawca wyraza zgod¢ na prowadzenie badan ankietowych podczas realizacji projektu
oraz w okresie 3 lat od daty zakonczenia projektu;

f) Whioskodawca zobowiazuje si¢ do utrzymania rezultatéw projektu w okresie co najmniej 3 lat
po zakonczeniu jego realizacji oraz, ze srodki trwate powstate/zakupione w ramach projektu nie
zostang sprzedane lub przekazane innym podmiotom, a powstata w ramach projektu
infrastruktura nie bedzie przeznaczona do celéw innych niz okreslone we Wniosku
o dofinansowanie;

g)  Wnioskodawca zgadza sie¢ na przetwarzanie danych osobowych, w zakresie wynikajagcym
Z niezbednych czynno$ci kontrolnych z tytutu udzialu w programie dofinansowania dzialan
ptatnikow sktadek skierowanych na utrzymanie zdolnosci pracownikow do pracy przez caly
okres aktywnos$ci zawodowej;

h)  Wnioskodawca wyraza zgode na wizyte w miejscu realizacji projektu na potrzeby oceny przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie, jak rowniez w czasie trwania realizacji projektu oraz po
zakonczeniu jego realizacji przez ZUS lub inng instytucj¢ upowazniong przez ZUS;

i)  Wnioskodawca zobowigzuje si¢ do:

= umieszczenia logotypu ZUS na dokumentach dotyczacych projektu w zakresie dziatan
doradczych, w tym na certyfikatach i ekspertyzach;

* umieszczenia logotypu ZUS na elementach trwalych dofinansowanych w ramach projektu
inwestycyjnego.

Whiosek podpisali:

Osoba uprawniona do reprezentowania Wnioskodawcy (zgodnie z dokumentami rejestrowymi)

imig i nazwisko stanowisko miejscowosé, data, pieczqtka i podpis
Glowny ksiggowy
imig i nazwisko stanowisko miejscowosé, data, pieczqtka i podpis

Wersja dokumentu z dnia 26 stycznia 2015 r.
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