Ustalanie stopy procentowej sktadki
na ubezpieczenie wypadkowe

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH




Poradnik

Ustalanie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

Stan prawny na 1 kwietnia 2024 r.

Poradnik jest dostepny bezptatnie w serwisie www.zus.pl

WAZNE

Poradnik odnosi sie do aktualnego stanu prawnego.


http://www.zus.pl/

Spis tresci

Objasnienie uzywanych pojeC i SKIOTOW........coueveereeeeeeeeeeee et aas 4

Wstep 4

1 Zasady okreslania liczby ubezpieczonych dla celdw ustalania stopy procentowej

sktadki na ubezpieczenie WYPAAKOWE ...ttt 5

1.1 Ustalanie liczby ubezpieczonych przez ptatnika, ktéry byt zgtoszony jako
ptatnik na ubezpieczenie wypadkowe w poprzednim roku.......ccccccvviveeeiiii e, 5
1.2 Ustalanie liczby ubezpieczonych przez nowego ptatnika ........ccccovevveeiiviiienennnen. 7
1.3 Ogodlne zasady dla obu grup pfatNikOW ........ccccuveieiiiiie e, 8

2 Ustalanie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe przez
ptatnika, ktory zgtasza nie wiecej niz 9 ubezpieczonych lub nie podlega wpisowi

O reJeStrU REGOIN ...ttt ettt b e bbb sae b s aesbesaesseebesseeneseens 11
3 Ustalanie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatnika,
ktéry zgtasza do ubezpieczenia wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych ..... 11
3.1 Ustalanie stopy procentowej sktadki przez ZUS ........cccoeviiviieeiicicieee e, 11
3.2 Ustalaniestopyprocentowejsktadkiprzezptatnika.......cccoovveeeeeiiiiiiiiennies 18
4  Zawyzenie albo zanizenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
WYPAAKOWE ...ttt ettt et e b et e b et e b e esbesbsessesssensessssnseensensesnsenseensan 21
5 Podwyzszenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na
WNIOSEK INSPEKEOIA PraCy ..ueeeeiceeieeeeecteeeeteeteetetectete ettt sa s eb e eb e eaeesseseennan 22
Wykaz podstawowych aKtOW PrawnyCh ...t 22

Zataczniki 22



Objasnienie uzywanych pojec i skrotow
Uzyte w poradniku pojecia i skroty oznaczaja:

informacja ZUS IWA - informacja o danych, ktére sa potrzebne do ustalenia
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe;

ptatnik sktadek - ptatnik sktadek, ktory zgtasza do ubezpieczenia wypadkowe-
g0 co najmniej jedng osobe;

rok sktadkowy - okres, w ktérym obowigzuje stopa procentowa sktadek na
ubezpieczenie wypadkowe. S3 to sktadki nalezne za okres od 1 kwietnia dane-
go roku do 31 marca nastepnego roku;

rejestr REGON - krajowy rejestr urzedowy podmiotéw gospodarki narodowej;

rodzaj dziatalnosci wedtug PKD - rodzaj przewazajacej dziatalnosci zakodowa-
nej wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci w rejestrze REGON;

stopa zryczattowana - stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadko-
we, ktora odpowiada 50% najwyzszej stopy procentowej sktadki ustalonej na
dany rok sktadkowy dla grup dziatalnosci. Obowigzuje ptatnika sktadek, ktéry
zgtasza do ubezpieczenia wypadkowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych, a
takze ptatnika, ktéry nie podlega wpisowi do rejestru REGON;

ubezpieczony - osoba fizyczna, ktdra podlega ubezpieczeniu wypadkowemu;

ubezpieczenie wypadkowe - ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych.

Wstep

Stope procentowg sktadki na ubezpieczenie wypadkowe, ktéra Cie obowiazuje jako
ptatnika sktadek, ustala sie na rok sktadkowy trwajacy od 1 kwietnia danego roku do
31 marca nastepnego roku. Ustalamy ja my albo Ty samodzielnie.

My ustalamy stope wytacznie w przypadku, gdy przekazate$ informacje ZUS IWA za
ostatnie trzy lata kalendarzowe przed danym rokiem sktadkowym.

Ty ustalasz stope samodzielnie, jezeli nie spetniasz warunkéw do wyliczenia stopy
przez ZUS (nie przekazate$ informacji ZUS IWA).

Sposéb okreslenia stopy zalezy od tego, czy podlegasz wpisowi do rejestru REGON
oraz ilu ubezpieczonych zgtaszasz do ubezpieczenia wypadkowego.



1 Zasady okreslania liczby ubezpieczonych dla celéw ustalania
stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

Sposdéb ustalania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe uzaleznio-
ny jest od liczby ubezpieczonych zgtaszanych przez Ciebie jako ptatnika sktadek do
ubezpieczenia wypadkowego.

1.1 Ustalanie liczby ubezpieczonych przez ptatnika, ktory byt zgtoszony
jako ptatnik na ubezpieczenie wypadkowe w poprzednim roku

Jesli bytes ptatnikiem sktadek na ubezpieczenie wypadkowe w poprzednim roku ka-
lendarzowym to liczbe ubezpieczonych ustalasz w nastepujacy sposob (jest to Srednia
miesieczna z poprzedniego roku):

e Najpierw zsumuj liczbe oséb, ktore podlegaty ubezpieczeniu wypadkowemu w
ciggu poszczegdlnych miesiecy poprzedniego roku kalendarzowego.

e Wynik podziel przez liczbe miesiecy, w ktérych bytes zgtoszony jako ptatnik
sktadek na ubezpieczenie wypadkowe co najmniej jeden dzien.

e Jesli wyjdzie wynik utamkowy, to musisz go zaokragli¢ do petnej liczby. Liczbe
ubezpieczonych zaokraglasz do jednosci w gore, jesli koncéwka jest wieksza
lub réwna 0,5 lub w dét, jesli jest mniejsza od 0,5 (np. 9,49 ~ 9; 9,5 ~ 10).

Przyktad 1

Spoétka AMIX Sp. z o.0. byta zgtoszona w ZUS jako ptatnik sktadek nieprzerwanie
przez caty 2020 r. W ciggu poszczegdlnych miesiecy tego roku, spotka zgtaszata do
ubezpieczenia wypadkowego nastepujaca liczbe oséb:

Miesiac I Il | 1v |V [ Ve (v vIEEEIX X XD X

Liczba  ubezpieczo- |12 |12 |14 |14 |21 |20 |20 |19 |19 |22 |22 |26
nych

Suma osob, ktére podlegaty ubezpieczeniu wypadkowemu w ciggu poszczegdlnych
miesiecy 2020 r. wynosita 221. W zwigzku z tym, liczba ubezpieczonych dla celow
ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na rok sktadkowy trwajacy od 1
kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r. wynosi:

221:12=18,416

Po zaokragleniu do jednosci - 18.



Przyktad 2

Pani Jolanta byta zarejestrowana w ZUS jako osoba prowadzaca pozarolnicza dziatal-
nos¢ gospodarczej w okresie od stycznia do kwietnia 2020 r. i nastepnie od wrzesnia
do konca 2020 r. Na okres od maja do sierpnia 2020 r., Pani Jolanta zawiesita dziatal-
nos¢ w CEIDG i wyrejestrowata wszystkich ubezpieczonych. W ciggu poszczegolnych
miesiecy tego roku, Pani Jolanta zgtaszata do ubezpieczenia wypadkowego nastepuja-
c3 liczbe osoéb:

Miesiac I 1 11l v IX X Xl Xl
Liczba ubezpieczonych 8 8 10 |9 21 22 | 22 26

W tym przypadku, przy ustalaniu liczby miesiecy, Pani Jolanta nie uwzglednia okresu
od 1 maja 2020 r. do 31 sierpnia 2020 r., w ktérym nie byta zarejestrowana w ZUS, a
tym samym nie byta ptatnikiem sktadek na ubezpieczenie wypadkowe. Suma oséb
podlegajgcych ubezpieczeniu wypadkowemu w ciggu poszczegdlnych miesiecy 2020
r. wynosita 126. Liczba ubezpieczonych dla celéw ustalenia sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe na rok sktadkowy trwajacy od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r.
WYynosi:

126:8 = 15,75

Po zaokragleniu do jednosci - 16.

Przyktad 3

Pan Pawet zgtosit sie w ZUS jako ptatnik sktadek z prowadzonej pozarolniczej dziatal-
nosci gospodarczej od 1 wrzesnia 2020 r. W tym miesigcu zgtosit do obowigzkowych
ubezpieczen spotecznych siebie oraz osobe wspdtpracujagca. Nastepnie od 12 paz-
dziernika 2020 r., zgtosit do ubezpieczen spotecznych 6 pracownikéw:

Miesiac IX X Xl Xl
Liczba ubezpieczonych 2 8 8 8

Suma o0sdéb podlegajgcych ubezpieczeniu wypadkowemu w ciggu poszczegdlnych mie-
siecy 2020 r. wynosita 26. Liczba ubezpieczonych dla celéw ustalenia sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe na rok sktadkowy trwajacy od 1 kwietnia 2021 r. do 31
marca 2022 r. wynosi:

26:4=6,5

Po zaokragleniu do jednosci - 7.



Przyktad 4

Spotka Reks S.A. zarejestrowata sie w ZUS jako ptatnik sktadek od 1 pazdziernika
2020 r. W ciggu poszczegdlnych miesiecy 2020 r., spoétka zgtaszata do ubezpieczenia
wypadkowego:

Miesigc X Xl | Xl
Liczba ubezpieczonych |14 |0 6

W tym przypadku, przy ustalaniu liczby miesiecy, spotka nie uwzglednia listopada
2020 r., tj. miesigca, w ktorym byta zarejestrowana w ZUS, ale nie byta ptatnikiem
sktadek na ubezpieczenie wypadkowe, gdyz w tym miesigcu nie podlegata temu
ubezpieczeniu ani jedna osoba.

Suma osd6b podlegajgcych ubezpieczeniu wypadkowemu w ciggu poszczegdlnych mie-
siecy 2020 r. wynosita 20. Liczba ubezpieczonych dla celéw ustalenia sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe na rok sktadkowy trwajacy od 1 kwietnia 2021 r. do 31
marca 2022 r. wynosi:

20:2=10.
1.2 Ustalanie liczby ubezpieczonych dla nowego ptatnika

Gdy jestes ptatnikiem sktadek, ktory zgtosit sie w ZUS w okresie od 1 stycznia dane-
go roku do 31 marca nastepnego roku, to liczbe ubezpieczonych ustalasz na podsta-
wie liczby ubezpieczonych, ktérzy podlegajg zgtoszeniu do ubezpieczenia wypadko-
wego W ciggu miesigca, od ktérego zgtosites sie w ZUS. Zasada ta ma zastosowanie w
przypadku gdy:

e zgtaszasz sie po raz pierwszy w ZUS, przy czym przy ustalaniu liczby ubezpie-
czonych bierzesz pod uwage miesigc, w ktérym podlega ubezpieczeniu wypad-
kowemu pierwszy ubezpieczony,

e bytes zarejestrowany w ZUS w poprzednim roku kalendarzowym ale nie bytes
ptatnikiem sktadek na ubezpieczenie wypadkowe,

e 31 grudnia poprzedniego roku, nie widniates w rejestrze REGON.

Przyktad 5

Nowo powstata spotka KOMAR S.K.A. ztozyta zgtoszenie ZUS ZPA 2 marca 2021 r.
W bloku Il - pole 09 ,Data powstania obowigzku optacania sktadek” podata 20 lutego



2021 r. (tj. date, od ktoérej zatrudnita pierwszych pracownikéw). Stope procentowg
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na okres od 20 lutego 2021 r. do 31 marca
2021 r. oraz od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r., spétka ustalita na podstawie
liczby ubezpieczonych zgtoszonych do tego ubezpieczenia w lutym 2021 r.

Przyktad 6

Nowo powstata spotka SZAROTKA Sp. z o.0. ztozyta zgtoszenie ptatnika sktadek ZUS
ZPA od 1 lutego 2021 r. Zatrudnita wytacznie zleceniobiorce niepodlegajgcego ubez-
pieczeniu wypadkowemu (brak ubezpieczen spotecznych z tytutu zlecenia z uwagi na
zawartg z innym ptatnikiem umowe o prace z wynagrodzeniem w wysokosci co naj-
mniej minimalnego wynagrodzenia). Od 1 maja 2021 r. zatrudnita pracownikéw. Dla
celéw ustalenia stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na okres od
1 maja 2021 r. do 31 marca 2022 r., sp6tka powinna wzig¢ pod uwage liczbe ubezpie-
czonych z miesiaca, od ktérego stata sie ptatnikiem sktadek na ubezpieczenie wypad-
kowe za pierwszego ubezpieczonego, tj. maj 2021 r.

Przyktad 7

Pani Renata rozpoczeta prowadzenie dziatalnosci gospodarczej od 20 pazdziernika
2020 r. W ciggu 2020 r. zatrudniata wytacznie studentéw do 26. roku zycia na pod-
stawie umowy zlecenia (osoby takie nie podlegajg ubezpieczeniom, w tym brak jest
ubezpieczenia wypadkowego). Pani Renata jako osoba prowadzaca dziatalnos¢, z
uwagi na posiadane prawo do emerytury, nie podlega obowigzkowym ubezpiecze-
niom spotecznym, nie przystgpita rowniez do ubezpieczen emerytalnego i rentowych
dobrowolnie, a wiec nie podlega rowniez obowigzkowemu ubezpieczeniu wypadko-
wemu. Od 5 stycznia 2021 r. Pani Renata zatrudnita 10 pracownikéw. W tym przy-
padku liczbe ubezpieczonych, dla celéw ustalenia wysokosci stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na okres od 5 stycznia 2021 r. do 31 marca
2021 r.iod 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r., Pani Renata ustalita na podstawie
liczby os6b zgtoszonych do ubezpieczenia wypadkowego w styczniu 2021 r. (liczba ta
wynosi 10).

1.3 Ogolne zasady dla obu grup ptatnikow

Ustalajgc liczbe ubezpieczonych w ciggu poszczegdlnych miesiecy, uwzgledniaj
wszystkich ubezpieczonych, ktérzy w danym miesigcu podlegali przynajmniej jeden
dzien ubezpieczeniu wypadkowemu.

Przy ustalaniu liczby ubezpieczonych w ciggu miesigca, dang osobe uwzgledniaj jako
jednego ubezpieczonego.



Przyktad 8

W styczniu 2021 r. Pan Adam wykonywat umowy zlecenia zawarte na okres od 1 do
10 stycznia 2020 r. oraz od 15 do 25 stycznia 2021 r. Z tytutu tych uméw, podlegat
obowigzkowo ubezpieczeniu wypadkowemu. Przy ustalaniu liczby ubezpieczonych za
styczen, ptatnik sktadek powinien uwzgledni¢ Pana Adama jako jednego ubezpieczo-
nego.

Przyktad 9

W styczniu 2021 r. Pani Krystyna podlegata ubezpieczeniu wypadkowemu z dwdch
tytutéow. W okresie od 1 do 10 stycznia 2021 r. z umowy zlecenia, a w okresie od 20
do 31 stycznia 2021 r., z umowy o prace. Przy ustalaniu liczby ubezpieczonych za sty-
czen, ptatnik sktadek powinien uwzglednié Panig Krystyne jako jedng ubezpieczona.

Przyktad 10

Spoétka MAKSIO Sp. z o.0. zatrudnia wytacznie pracownikéw. Wszyscy zostali zwol-
nieni od 1 pazdziernika 2020 r. W okresie od 1 pazdziernika 2020 r. do 14 lutego
2021 r. spoétka nie zgtaszata ani jednej osoby do ubezpieczenia wypadkowego. Po-
nownie zatrudnita pracownikéw od 15 lutego 2021 r. W tym przypadku liczbe ubez-
pieczonych, dla celéw ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na rok sktadko-
wy trwajacy od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r., sp6tka ustalita na podstawie
danych z 2020 r. Poniewaz spétka zgtaszata do ubezpieczenia wypadkowego ubezpie-
czonych w okresie od stycznia do wrzesnia 2020 r., sg to dane za ten okres.

Przy ustalaniu liczby ubezpieczonych, nie bierzesz pod uwage oséb, ktore:

e podlegajg ubezpieczeniom spotecznym, ale nie podlegaja ubezpieczeniu wy-
padkowemu, np. osoby wykonujace prace naktadcza,

e caty miesiagc przebywaty na urlopie bezptatnym, wychowawczym, pobieraty za-
sitek macierzynski, zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego,

e nie podlegaja juz w danym miesigcu (ani przez jeden dzien) ubezpieczeniom
spotecznym - w tym ubezpieczeniu wypadkowemu, ale za ktére w raporcie
imiennym za ten miesigc rozliczasz jeszcze sktadki lub wykazujesz Swiadczenia
po ustaniu tytutu do ubezpieczen.
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Przyktad 11

Pan tukasz jako pracownik przebywat na urlopie bezptatnym w okresie od 2 do 31
stycznia 2021 r. W zwigzku z tym, ze w styczniu 2021 r. co najmniej przez jeden dzien
(tj. 1 stycznia 2021 r.) Pan tukasz podlegat ubezpieczeniu wypadkowemu, ptatnik
sktadek powinien uwzgledni¢ go przy ustalaniu liczby ubezpieczonych za ten miesiac.

Przyktad 12

Spotka WAX S.A. zarejestrowata sie w ZUS od 12 pazdziernika 2020 r. Spétka zgtosita
do ubezpieczenia wypadkowego:

— pracownika ,A” - od 12 pazdziernika do 26 grudnia 2020 r.,

— pracownika ,B” - od 22 pazdziernika 2020 r., z tym ze w okresie od 1 do 30 li-
stopada 2020 r., pracownikowi zostat udzielony urlop bezptatny,

— pracownika ,C” - od 6 listopada do 31 grudnia 2020 r.,

— pracownika ,D” - od 12 paZdziernika 2020 ., z tym ze od 1 grudnia 2020 r. pra-
cownikowi zostat udzielony urlop wychowawczy,

—  zleceniobiorce ,E” - od 21 do 31 grudnia 2020 r.

W ciagu pazdziernika liczba ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniu wypadko-
wemu wynosita 3 (pracownicy: A, B i D). W ciagu listopada liczba ubezpieczonych
podlegajacych ubezpieczeniu wypadkowemu wynosita 3 (pracownicy: A, C i D, nie
uwzgledniono pracownika B, poniewaz caty miesigc przebywat na urlopie bezptat-
nym). W ciggu grudnia liczba ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniu wypad-
kowemu wynosita 4 (uwzgledniono pracownikéw: A, B, C oraz zleceniobiorce E, nie
uwzgledniono pracownika D, poniewaz od 1.12 zostat mu udzielony urlop wycho-
wawczy).

Miesiac X Xl Xl

w
w
N

Liczba ubezpieczonych

Suma ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniu wypadkowemu w ciggu poszcze-
golnych miesiecy 2020 r. wynosita 10. Liczba ubezpieczonych dla celéw ustalenia
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na okres od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca
2022 r. wynosi:

10:3=3,33

Po zaokragleniu do jednosci - 3.



2 Ustalanie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe przez ptatnika, ktory zgtasza nie wiecej niz 9
ubezpieczonych lub nie podlega wpisowi do rejestru REGON

Jezeli jako ptatnik sktadek:

e podlegasz wpisowi do rejestru REGON i zgtaszasz do ubezpieczenia wypadko-
wego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych,

e nie podlegasz wpisowi do rejestru REGON (bez znaczenia jest w tym przypadku
ilu ubezpieczonych zgtaszasz do ubezpieczenia wypadkowego),

obowigzuje Cie stopa zryczattowana, ktéra od 1 kwietnia 2018 r. wynosi 1,67% (w
okresie od 1 kwietnia 2015 r. do 31 marca 2018 r. wynosita 1,8%). Wartosc¢ ta to 50%
najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany rok sktadkowy dla grup dziatalnosci.

3 Ustalanie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe dla ptatnika, ktory zgtasza do ubezpieczenia
wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych

3.1 Ustalanie stopy procentowej sktadki przez ZUS

My ustalimy Ci stope procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe jezeli za trzy
kolejne, ostatnie lata kalendarzowe przekazates ,Informacje o danych do ustalenia
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe - ZUS IWA". Przyktadowo, na rok sktadkowy
trwajacy od 1 kwietnia 2024 r. do 31 marca 2025 r., wyznaczymy Ci stope jezeli bytes
zobowigzany i przekazates$ informacje ZUS IWA za lata: 2021, 2022, 2023.

Zasady sktadania informacji ZUS IWA zamiesciliSmy w poradniku: ,Zasady skfadania i
wypetniania informacji o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
ZUS IWA”".

Stope procentowg sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ustalimy Ci jako iloczyn sto-
py procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe okreslonej dla grupy dziatalno-
Sci, do ktérej nalezysz i wskaznika korygujacego.

Wskaznik korygujacy

Wskaznik korygujacy ustalamy Ci poprzez porownanie kategorii ryzyka ustalonej dla
Ciebie (na podstawie danych ze ztozonych przez Ciebie informacji ZUS IWA za ostat-
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http://www.zus.pl/documents/10182/167567/poradnik_zus_iwa.pdf/a7780991-e2e8-45ce-8401-2e6983837a5f
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nie trzy lata kalendarzowe) z kategorig ryzyka dla grupy dziatalnosci, do ktérej nale-
zysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej przewazajacej dziatalnosci wg PKD.

Ustalenie wskaznika korygujacego nastepuje poprzez odjecie wartosci kategorii ryzyka
ustalonej dla Ciebie od wartosci kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalnosci, do
ktorej nalezysz. W zaleznosci od wielkosci réznicy ustalamy obowigzujaca dla Ciebie
wartos¢ wskaznika korygujacego.

Dopuszczalne wartosci wskaznika korygujacego okresla rozporzadzenie Ministra Pra-
cy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie réznicowania stopy pro-
centowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkow.

Wskaznik korygujacy wynosi:

e 0,5 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest nizsza o co najmniej 6 kategorii od kategorii ryzyka ustalonej dla gru-
py dziatalnosci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatal-
NOSCi.

e 0,6 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest nizsza o 5 kategorii od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalno-
Sci, do ktoérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 0,7 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest nizsza o 4 kategorie od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalno-
$ci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 0,8 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest nizsza o 3 kategorie od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalno-
$ci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 0,9 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest nizsza o 2 kategorie od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalno-
$ci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 1,1 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest wyzsza o 2 kategorie od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatal-
nosci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 1,2 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest wyzsza o 3 kategorie od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatal-
nosci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.



e 1,3 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest wyzsza o 4 kategorie od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatal-
nosci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 14 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest wyzsza o 5 kategorii od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatal-
nosci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dziatalnosci.

e 1,5 - jezeli kategoria ryzyka ustalona dla Ciebie, na podstawie informacji ZUS
IWA, jest wyzsza o co najmniej 6 kategorii od kategorii ryzyka ustalonej dla
grupy dziatalnosci, do ktorej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wykonywanej dzia-
talnosci.

e 1,0 - w pozostatych przypadkach.

Kategoria ryzyka dla grupy dziatalnosci

Kategorie ryzyka dla grupy dziatalnosci, do ktérej nalezysz ze wzgledu na rodzaj wy-
konywanej dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci ustalamy Ci na pod-
stawie zatacznika nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 29 li-
stopada 2002 r. (zatacznik nr 1 do poradnika).

Nalezysz do grupy dziatalnosci ustalonej dla Twojego rodzaju dziatalnosci wedtug PKD
ujetego w rejestrze REGON na dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Tym samym, przy
ustalaniu stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na dany rok sktad-
kowy, bierzemy pod uwage rodzaj przewazajacej dziatalnosci wedtug PKD podanego
przez Ciebie w informacji ZUS IWA za poprzedni rok (przyktadowo, dla ustalenia stopy
procentowej sktadki na okres od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r. jest to kod
PKD podany w polu IV.01 informacji ZUS IWA ztozonej za 2020 r.).

Na podstawie dwdch pierwszych cyfr kodu PKD, ustalamy do jakiej sekcji (oznaczonej
literg) i dziatu (dwie pierwsze cyfry kodu), zostates zaklasyfikowany zgodnie z przepi-
sami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Kla-
syfikacji Dziatalnosci (PKD) - (zatacznik nr 2 do poradnika).

Przyktad 13

Rodzajem przewazajacej dziatalnosci dla spotki Jawor-Parkiet Sp. j. zgtoszonej jako
ptatnik sktadek jest dziatalnos¢ oznaczona kodem PKD 16.22.Z ,Produkcja gotowych
parkietow podtogowych”.

Na podstawie dwéch pierwszych cyfr tego kodu ustalamy, ze spoétka jako ptatnik jest
zaklasyfikowana do sekcji C, dziat 16 ,Produkcja wyrobdéw z drewna oraz korka z wy-
taczeniem mebli; produkcja wyrobéw ze stomy i materiatéw uzywanych do wypalania”
(zatacznik nr 2 do poradnika).
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Dla grupy dziatalnosci oznaczonej kodem PKD ,C-16", ustalona zostata 6 kategoria
ryzyka i stopa procentowa sktadki w wysokosci 1,73% (zatacznik nr 1 do poradnika).

Kategoria ryzyka dla ptatnika sktadek

Kategorie ryzyka ustalamy Ci na podstawie danych wykazanych przez Ciebie w infor-
macjach ZUS IWA za ostatnie trzy lata kalendarzowe. Kategorie ryzyka ustalamy w
oparciu o czastkowe kategorie ryzyka K1, K2, K3, przez obliczenie sredniej wazonej z
tych czastkowych kategorii ryzyka, wedtug nastepujacego wzoru:

Ki+ K2+ 2K3
Kox= ——————

4

gdzie znaczenie poszczegdlnych symboli jest nastepujace:
Kzx - kategoria ryzyka dla danego ptatnika sktadek,

K: - kategoria ryzyka odpowiadajgca wskaznikowi poszkodowanych w wypadkach
przy pracy ogbtem,

K, - kategoria ryzyka odpowiadajgca wskaznikowi poszkodowanych w wypadkach
przy pracy smiertelnych i ciezkich,

K3 - kategoria ryzyka odpowiadajgca wskaznikowi zatrudnionych w warunkach zagro-
zenia, ktore wystepujg w razie przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stezen i
natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy.

Czastkowe kategorie ryzyka okresla zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z 29 listopada 2002 r. (zatagcznik nr 3 do poradnika).

Podstawe ustalenia czastkowych kategorii ryzyka: K4, K, K3, stanowig $rednie arytme-
tyczne wskaznikow czestosci W1, W), W3. Wskazniki te obliczamy odrebnie na kazdy
rok w przeliczeniu na umowng liczbe 1000 ubezpieczonych, wedtug wzoru:

P,
W, = x 1000
U
P,
W, = x 1000
|



W, = x 1000 ,

gdzie znaczenie poszczegdlnych symboli jest nastepujace:
W, - wskaznik czestosci poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem,

W, - wskaznik czestosci poszkodowanych w wypadkach przy pracy smiertelnych i ciez-
kich,

W3 - wskaznik czestosci zatrudnionych wwarunkach zagrozenia, ktére wystepuja wrazie
przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy,

P, - liczba poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem (pole 1V.02 informacji ZUS
IWA),

P, - liczba poszkodowanych w wypadkach przy pracy Smiertelnych i ciezkich (pole 1V.03
informacji ZUS IWA),

Ps - liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia, ktére wystepuja w razie przekroczenia
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $ro-
dowisku pracy (pole IV.04 informacji ZUS IWA),

U - liczba ubezpieczonych (pole 111.01 informacji ZUS IWA).

Wartosci stop procentowych sktadki na ubezpieczenie wypadkowe, kategorii ryzyka i
wskaznikoéw czestosci, zaokraglamy zgodnie z zasadg matematyczna. Przy czym:

e stope procentowg sktadki zaokraglamy z doktadnoscia do dwdch miejsc po prze-
cinku,

e kategorie ryzyka zaokraglamy do jednosci,
e wskaznik W1 zaokraglamy z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku,
e wskaznik W5 zaokraglamy z doktadnoscia do trzech miejsc po przecinku,

e wskaznik W3 zaokraglamy do jednosci.

Zawiadomienie o wysokosci ustalonej stopy procentowej

O wysokosci stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe za dany rok sktad-
kowy zawiadomimy Cie w terminie do 20 kwietnia danego roku. Poczawszy od 1 kwietnia
2022r. ,Zawiadomienie o wysokosci stopy procentowej sktadkina ubezpieczenie wypad-
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kowe za dany rok sktadkowy” otrzymasz od nas w formie elektronicznej na Swoje konto na
Platformie Ustug Elektronicznych (PUE) ZUS.

Po otrzymaniu Zawiadomienia, w razie watpliwosci co do wysokosci stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe, mozesz zwrécic sie do nas w celu uzyskania algo-
rytmu wyliczeniowego, na podstawie ktérego ustalilismy Ci wysokos¢ stopy procent
sktadki. Szczegétowe informacje dotyczace zasad ustalania stopy procentowej sktadkina
ubezpieczenie wypadkowe mozesz uzyskaé we wszystkich naszych jednostkach.

Przyktad 14

Spoétka DELA Sp. z o.0. przekazata informacje ZUS IWA za lata: 2018, 2019, 2020, w kt6-
rych wykazata nastepujace dane:

Dane z informacji ZUS IWA

Rok kalendarzo-

Liczba poszko-

Liczba poszkodo-

Liczbazatrud-

X Liczba ubez- | dowanychwwy- | wanych wwypad- - Rodzaj dzia-
wy, za ktéryskta- | nionychwwa- . .
L pieczonych, z padkach przy kach przy pracy talnosci wg
dana jest infor- , . . runkach za-
: pola l.01 (V) | pracy ogotem, $miertelnych i . PKD,
macja ZUS IWA . grozenia,
z pola IV.02 (P1) ciezkich, 2 pola IV.04 (P3) z pola IV.01
z pola IV.03 (P2) ’
2018 80 0 0 15 X
2019 75 1 0 10 X
2020 90 2 1 10 19.20.Z

Krok 1. Wyliczenie wskaznikow czestosci

e Wskaznikposzkodowanychwwypadkach przy pracy ogétem - W4, zatrzy ostatnie
lata kalendarzowe:

W1 (2018) = (0:80) x 1000 =0

W1(2019)=(1:75)x1000=13,3

W1 (2020) =(2:90)x 1000 = 22,2

Srednia arytmetyczna wskaznika Wi:

W;=(0+133+222):3=118




e Wskaznik poszkodowanych wwypadkach przy pracy $miertelnychiciezkich - W,

za trzy ostatnie lata kalendarzowe:
W, (2018)=(0:80)x 1000=0
W, (2019)=(0:75)x1000=0
W, (2020)=(1:90)x 1000=11,111
Srednia arytmetyczna wskaznika Wy:

W,;=(0+0+11,111):3 = 3,704

e Wskaznikzatrudnionych wwarunkach zagrozenia - W3, za trzy ostatnie lata kalen-

darzowe:
W5(2018)=(15:80)x 1000 =188
W5(2019)=(10:75)x1000=133

W3(2020)=(10:90)x 1000 =111

Srednia arytmetyczna wskaznika Wit

W3 =(188 + 133 + 111): 3 =144

Krok 2. Ustalenie czastkowych kategoriiryzyka, na podstawie srednich arytmetycznych

wskaznikow czestosci

Czastkowe kategorie ryzyka odpowiadajgce poszczegdlnym wskaznikom czestosci (Sred-
nim arytmetycznym z lat: 2018, 2019, 2020) ustalamy na podstawie zatgcznika nr 3 do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 listopada 2002 . (zatgcznik nr 3 do poradnika).

Sredniaarytmetyczna wskaznikdw czestosciz 3lat

Przyporzadkowanie kategorii ryzyka (zatacznik nr 3)

W; =118

K1=9

W, = 3,704

K, =30

W; = 144

K3=5

Krok 3. Ustalenie kategorii ryzyka dla spotki jako ptatnika sktadek (Kzx) na podstawie
czastkowych kategorii ryzyka, wedtug wzoru: Kzx = (K; + K> + 2K3) : 4

Kzx = (9 + 30 + 2x5) : 4 =12
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Krok 4. Ustalenie kategorii ryzyka (Kpx) i stopy procentowej sktadki dla grupy dziatalno-
sci, do ktorej nalezy spétka jako ptatnik sktadek

Spoétka nalezy do grupy dziatalnosci ustalonej dla jej rodzaju dziatalnosci wedtug PKD uje-
tego w rejestrze REGON w dniu 31 grudnia poprzedniego roku. Zgodnie z kodem PKD
19.20.Z,wykazanymw informacjiZUSIWA za 2020r.,spotka nalezy do grupy dziatalnosci
- ,Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej” oznaczonej
kodem PKD ,C-19” (zatacznik nr 2 doporadnika).

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do poradnika, dla tej grupy dziatalnosci:

e kategoria ryzyka (Kpx) wynosi - 5,

e stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe wynosi - 1,47%.

Krok 5. Ustalenie wskaznika korygujacego

Kategoria ryzyka ustalona dla spétki jako ptatnika sktadek, na podstawie informacji ZUS
IWA (Kzx = 12) jest wyZsza o co najmniej 6 kategorii od kategorii ryzyka ustalonej dla gru-
py dziatalnosci, do ktérej nalezy spotka jako ptatnik ze wzgledu na rodzaj wykonywanej
dziatalnosci (Kpx = 5).

Wskaznik korygujacy w przedstawionym przypadku wynosi 1,5 (dopuszczalne wartosci
wskaznika na str. 11-12 poradnika).

Krok 6. Ustalenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

Stope procentows dla grupy dziatalnosci, do ktérej nalezy spotka ze wzgledu na rodzaj
wykonywanej dziatalno$ci wg PKD mnozymy przez wartosc¢ ustalonego dla spétki wskaz-
nika korygujacego.

1,47% x 1,5 =2,21%

Wartos$¢ ustalonejspotce stopy procentowej sktadkinaubezpieczenie wypadkowe narok
sktadkowy od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r. wynosi 2,21%.

3.2 Ustalanie stopy procentowej sktadki przezptatnika

Jezeli jestes ptatnikiem sktadek, ktéry podlega wpisowi do rejestru REGON i:

e zgtaszasz do ubezpieczenia wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych oraz



e nieprzekazate$doZaktaduinformacjiZUS IWA za ostatnie trzy latakalendarzowe
(zasady sktadania informacji ZUS IWA w poradniku: ,Zasady sktadania i wypetniania
informacji o danych do ustalenia sktadkina ubezpieczenie wypadkowe ZUSIWA”),

samodzielnie ustalasz stope procentowsa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Dla Ciebie, stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe wynosi tyle co stopa
procentowa okreslona dla grupy dziatalnosci, do ktorej nalezysz.

Wysokos¢ stop procentowych sktadki dla grup dziatalnosci okresla zatacznik nr 2 do roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznejz 29 listopada 2002 r. (zatgcznik nr 1 do
poradnika).

Ustalanie przynaleznosci do grupy dziatalnosci

Nalezysz do grupy dziatalnosci ustalonej dla Twojego rodzaju dziatalnosci wedtug PKD
ujetego w rejestrze REGON na dzien 31 grudnia poprzedniego roku.

Jezelijednak jestes zgtoszony dopiero w okresie od 1 stycznia danego roku do 31 marca
nastepnego roku to nalezysz do grupy dziatalnosci ustalonej dla Twojego rodzaju dziatal-
nosci wedtug PKD ujetego w rejestrze REGON w dniu, od ktérego zgtosites sie w ZUS.
Zasada ta ma zastosowanie w przypadku gdy:

e zgtaszaszsie poraz pierwszy w ZUS, przy czym ustalajac liczbe ubezpieczonych, bie-
rzesz pod uwage miesiac, w ktérym podlega ubezpieczeniu wypadkowemu pierwszy
ubezpieczony,

e w poprzednim roku kalendarzowym nie bytes ptatnikiem sktadek na ubezpieczenie
wypadkowe, tzn. bytes zarejestrowani w ZUS, ale w ciggu poszczegdlnych miesiecy
poprzedniego roku nie zgtaszates ani jednej osoby do tego ubezpieczenia,

e nadzien 31 grudnia poprzedniego roku nie podlegates wpisowi w rejestrze REGON.

Przyktad 15

Pan Krzysztof, jako ptatnik sktadek z tytutu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, zarejestrowat sie w ZUS od lipca 2019 r. W 2020 r. zgtaszat do ubez-
pieczenia wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych. W celu ustalenia stopy pro-
centowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na rok sktadkowy od 1 kwietnia 2021
r. do 31 marca 2022 r., Pan Krzysztof powinien ustali¢ do jakiej grupy dziatalnosci na-
lezy wedtug PKD ujetego w rejestrze REGON na 31 grudnia 2020 r.
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Przyktad 16

Spotka Swiat Odkrywcow Sp. z 0.0. zarejestrowata sie po raz pierwszy w ZUS od 1
stycznia 2019 r. W okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 stycznia 2020 r. zatrudniata
wytacznie zleceniobiorcow, w stosunku do ktérych nie wystepowat obowigzek ubez-
pieczen spotecznych, a tym samym nie podlegali oni ubezpieczeniu wypadkowemu.
Od 1 lutego 2020 r. spoétka zatrudnita 11 pracownikéw. W celu ustalenia stopy pro-
centowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe jaka bedzie obowigzywata spétke w
okresie od 1 lutego 2020 r. do 31 marca 2021 r., spétka powinna ustali¢ do jakiej gru-
py dziatalnosci nalezy wedtug PKD ujetego w rejestrze REGON w dniu, od ktérego
stata sie ptatnikiem sktadek na ubezpieczenie wypadkowe, tj. 1 lutego 2020 r.

Sprawdzenia do jakiej grupy dziatalnosci nalezysz jako ptatnik sktadek dokonujesz w
nastepujacy sposob:

1. Ustalasz rodzaj przewazajacej dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(,PKD 2007"), do ktorej zostates zaklasyfikowany jako ptatnik (wedtug stanu na 31
grudnia roku poprzedniego albo na dzien zgtoszenia w ZUS), oznaczony pieciozna-
kowym kodem alfanumerycznym, np. 16.22.Z ,Produkcja gotowych parkietow
podtogowych”.

2. Na podstawie dwdch pierwszych cyfr kodu PKD, ustalasz do jakiej sekcji (oznaczo-
nej literg) i dziatu (dwie pierwsze cyfry kodu), zostates zaklasyfikowany jako ptatnik
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w
sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD). Sprawdzenia mozesz rowniez do-
kona¢ postugujac sie tabelg pomocnicza stanowiacy zatgcznik nr 2 do poradnika.
Przyktadowo: Ptatnik, ktorego rodzajem przewazajgcej dziatalnosci jest dziatalnosé
oznaczona kodem PKD 16.22.Z ,Produkcja gotowych parkietéw podtogowych”, na
podstawie dwdch pierwszych cyfr tego kodu ustala, ze zostat zaklasyfikowany do
sekcji C, dziat 16 ,Produkcja wyrobéw z drewna oraz korka z wytgczeniem mebli;
produkcja wyrobdéw ze stomy i materiatow uzywanych do wypalania”.

3. Stope procentowg sktadki ustalasz na podstawie zatgcznika nr 2 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 29 listopada 2002 r. (zatacznik nr 1 do po-
radnika). Przyktadowo: Dla grupy dziatalnosci oznaczonej kodem PKD ,C-16", wy-
sokosc¢ stopy procentowej sktadki wynosi 2,26%.

Przyktad 17

Spotka WAKS S.A. prowadzi dziatalnos¢ oznaczong kodem PKD 18.11.Z ,Drukowanie
gazet”. Dziatalnos¢ ta, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24
grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), zaklasyfikowana
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jest do sekcji C, dziat 18 ,Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informac;ji”.
Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
29 listopada 2002 r., spétka nalezy do grupy dziatalnosci ,Poligrafia i reprodukcja za-
pisanych nos$nikéw informacji”, oznaczonej kodem PKD ,C-18". Dla tej grupy dziatal-
nosci stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe w okresie od 1 kwietnia
2021 r. wynosi 0,93%.

4 Zawyzenie albo zanizenie stopy procentowej sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe

Ustalimy Ci (w decyzji) stope procentowg sktadki na ubezpieczenie wypadkowe na
caty rok sktadkowy w wysokosci 150% stopy procentowe;:

e na podstawie prawidtowych danych, jezeli jako ptatnik sktadek nie przekazesz
informacji ZUS IWA? albo korekty tej informacji w terminie 14 dni od otrzyma-
nia od nas wezwania w tym zakresie, a stopa procentowa ustalona na podsta-
wie nieprawidtowych danych przekazanych przez Ciebie lub wykazywana przez
Ciebie w dokumentach rozliczeniowych byta zanizona w stosunku do ustalonej
na podstawie prawidtowych danych;

e zgodnie z przepisami ustawy, jezeli jeste$ ptatnikiem?, ktéry samodzielnie ustala
stope procentowg sktadki na ubezpieczenie wypadkowe i w danym roku sktad-
kowym wykazate$ w dokumentach rozliczeniowych zanizong stope procento-
w3 i nie ztozytes dokumentow rozliczeniowych korygujacych w terminie 14 dni
od otrzymania wezwania Zaktadu.

W przypadku zanizenia wysokosci stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wy-
padkowe, zobowigzany jeste$ ztozy¢ dokumenty rozliczeniowe korygujace i optacic¢
zalegte sktadki wraz z odsetkami za zwtoke. W przypadku zawyzenia wysokosci stopy
procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe, zobowigzany jest ztozy¢ doku-
menty rozliczeniowe korygujace.

1O ktérej mowa w art. 31 ust. 6 ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych.

20 ktérych mowa w art. 28 ust. 1 i art. 33 ust. 1 i 2 ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z
tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych.

21



22

5 Podwyzszenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe na wniosek inspektora pracy

Podwyzszymy Ci wysoko$¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
na najblizszy rok sktadkowy o 100%, jezeli z wnioskiem takim wystgpi inspektor pracy,
po stwierdzeniu razacego naruszenia przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy w cza-
sie dwoch kolejnych kontroli u Ciebie.

Na podstawie tego wniosku, wydamy decyzje o podwyzszeniu stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Wykaz podstawowych aktéw prawnych

e Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wy-
padkow przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2189, z pdzn.zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w
sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne z ty-
tutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawo-
dowych i ich skutkéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 740 z pézn. zm.),

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Kla-
syfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z pdzn. zm.).

Zataczniki

Zatacznik nr 1

Stopy procentowe sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla grup dziatalnosci w
okresie od 1.04.2024 r.

Stopy
Lp. Grupy dziatalnosci Kod PKD* Kategorie procen-
ryzyka towe

1 2 3 4 5
1 Uprawy rolne, chow i hodowla zwierzat, A-01 5 1,47

towiectwo, witaczajac dziatalnosé ustugowa

2 | Lesnictwo i pozyskiwanie drewna A-02 6 1,73
3 |Rybactwo | | A-03 4 1,20




4 | Wydobywanie wegla kamiennego i wegla B-05 12 3,33
brunatnego (lignitu)
5 | Goérnictwo ropy naftowej i gazu ziemnego B-06 6 1,73
6 | Gornictwo rud metali | B-07 8 2,26
7 | Pozostate gérnictwo i wydobywanie B -08 6 1,73
8 | Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca B-09 12 3,33
gornictwo i wydobywanie
9 | Produkcja artykutow spozywczych C-10 4 1,20
10 [Produkcja napojow | Cc-11 4 1,20
11 | Produkcja wyrobdw tytoniowych Cc-12 4 1,20
12 | Produkcja wyrobodw tekstylnych C-13 4 1,20
13 | Produkcja odziezy | C-14 2 0,67
14 | Produkcja skér i wyrobow ze C-15 3 0,93
skér wyprawionych
15 | Produkcja wyrobdw z drewna oraz korka, C-16 6 1,73
z wytaczeniem mebli; produkcja wyrobéw
ze stomy i materiatow uzywa-
nych dowyplatania
16 | Produkcja papieru i wyrobow z papieru C-17 5 1,47
17 | Poligrafia i reprodukcja zapisanych C-18 3 0,93
nos$nikéw informacji
18 | Wytwarzanie i przetwarzanie koksu C-19 5 1,47
i produktéw rafinacji ropy naftowe;j
19 | Produkcja chemikaliéw i wyro- C-20 4 1,20
béw chemicznych
20 | Produkcja podstawowych substancji c-21 3 0,93
farmaceutycznych oraz le-
kéw i pozostatych wyrobéw farmaceutycznych
21 | Produkcja wyrobéw z gumy i tworzyw C-22 5 1,47
sztucznych
22 | Produkcja wyrobéw z pozostatych C-23 5 1,47
mineralnych surowcéw niemetalicznych
23 | Produkcja metali C-24 6 1,73
24 | Produkcja metalowych wyrobéw gotowych, C-25 5 1,47
z
25 | Produkcja komputeréw, wyro- C-26 3 0,93
bow elektronicznych i optycz-
26 | Produkcja urzadzen elektrycznych C-27 4 1,20
27 | Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej C-28 5 1,47
niesklasyfikowana
28 | Produkcja pojazdow samochodowych, C-29 4 1,20
przyczep i naczep, z wytaczeniem
motocykli
29 | Produkcja pozostatego sprzetu C-30 5 1,47
transportowego
30 | Produkcja mebli c-31 4 1,20
31 | Pozostata produkcja wyrobow C-32 4 1,20
32 | Naprawa, konserwacja i instalowa- C-33 4 1,20
nie maszyn i urzadzen
33 | Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie D-35 4 1,20
elektryczna, gaz, pare wodna, goracg wode
i powietrze do uktadoéw klimatyzacyjnych
34 | Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody E-36 4 1,20
35 | Odprowadzanie i oczyszczanie sciekéow E-37 5 1,47
36 | Dziatalnos¢ zwigzana ze zbieraniem, E-38 6 1,73
przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpa-
déw; odzysk surowcow
.
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37 | Dziatalnos¢ zwiazana z rekultywacja E-39 4 1,20
i pozostata dziatalno$¢ ustugowa zwigzana
z gospodarka odpadami
38 | Roboty budowlane zwigzane ze F-41 3 0,93
wznoszeniem budynkow
39 | Roboty zwigzane z budowa obiektéw F-42 5 1,47
Inzynierii ladowej i wodnej
40 | Roboty budowlane specjalistyczne F-43 3 0,93
41 | Handel hurtowy i detaliczny pojazdami G-45 2 0,67
samochodowymi; naprawa pojazdéw samocho-
dowych
42 | Handel hurtowy, z wytaczeniem han- G-46 3 0,93
dlu pojazdami samochodowymi
43 | Handel detaliczny, z wytgczeniem handlu G-47 3 0,93
detalicznego pojazdami samochodowymi
44 | Transport [adowy oraz transport rurociggowy H-49 3 0,93
45 | Transport wodny H-50 4 1,20
46 | Transport lotniczy H- 51 2 0,67
47 | Magazynowanie i dziatalnos$¢ ustugowa H-52 4 1,20
wspomagajaca transport
48 | Dziatalno$¢ pocztowa i kurierska H-53 4 1,20
49 | Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i | 2 0,67
ustugami gastronomicznymi
50 |Informacja i komunikacja J 2 0,67
51 | Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa K 2 0,67
52 |Dziatalno$¢  zwiazana z obstugg rynku L 2 0,67
nieruchomosci
53 | Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna M 2 0,67
54 | Wynajem i dzierzawa N-77 3 0,93
55 | Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem N-78 3 0,93
56 | Dziatalnosc¢ organizatoréw turystyki, po- N-79 2 0,67
Srednikow i agentéw turystycznych oraz
pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie re-
zerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane
57 | Dziatalno$¢ detektywistyczna i ochroniarska N - 80 3 0,93
58 | Dziatalnos$¢ ustugowa Zwigzana N - 81 4 1,20
z utrzymaniem porzadku w budyn-
kach i zagospodarowaniem terenéw
59 | Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjna N - 82 2 0,67
obstuga biura i pozostata dziatalno$¢ wspomaga-
jaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
60 | Administracja publiczna i obrona narodowa; o,u 2 0,67
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne,
organizacje i zespoty eksterytorialne
61 |Edukacja P 3 0,93
62 | Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna Q 4 1,20
63 |Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka R 2 0,67
i
64 | Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gospodarstwa ST 2 0,67

domowe zatrudniajace
koéw;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby

pracowni-

* Kod PKD okres$lony w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24
grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251,

poz. 1885, z 2009 r. Nr 59, poz. 489, z 2017 r. poz. 2440 oraz z 2020 r. poz. 1249).




Zatacznik nr 2

Schemat Polskiej Klasyfikacji Dziatalnoéci, tzw. PKD 20073

(wycigg wedtug dziatow z pominieciem kodoéw grupowania na szczeblach posrednich)

Dziat Grupa Klasa |Podklasa [Nazwa grupowania
SEKCJA A Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
01 Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, towiectwo
witaczajac dziatalno$é ustugowy
02 Lesnictwo, i pozyskiwanie drewna
03 Rybactwo
SEKCJAB Goérnictwo i wydobywanie
05 Wydobywanie wegla kamiennego i wegla brunatnego
(lignitu)
06 Gornictwo ropy naftowej i gazu ziemnego
07 Gornictwo rud metali
08 Pozostate gérnictwo i wydobywanie
09 Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca goérnictwo i
wydobywanie
SEKCJAC Przetwdrstwo przemystowe
10 Produkcja artykutéw spozywczych
11 Produkcja napojéow
12 Produkcja wyrobéw tytoniowych
13 Produkcja wyrobéw tekstylnych
14 Produkcja odziezy
15 Produkcja skér i wyrobow ze skér wyprawionych
16 Produkcja wyrobéw z drewna oraz korka, z
wytaczeniem mebli; produkcja wyrobow ze stomy i
materiatdw uzywanych do wyplatania
17 Produkcja papieru oraz wyrobow z papieru
18 Poligrafia i reprodukcja zapisanych nos$nikow
informacji
19 Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktéw
rafinacji ropy naftowej
20 Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych
21 Produkcja podstawowych substancji
farmaceutycznych oraz lekéw i pozostatych wyrobéw
farmaceutycznych

% Klasyfikacja wprowadzona rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 24 grudnia 2007 r. w
sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD).
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22 Produkcja wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznych
23 Produkcja wyrobéw z pozostatych mineralnych su-
rowcéw niemetalicznych
24 Produkcja metali
25 Produkcja metalowych wyrobéw gotowych, z wyta-
czeniem maszyn i urzadzen
26 Produkcja komputerdw, wyrobéw elektronicznych i
optycznych
27 Produkcja urzadzen elektrycznych
28 Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana
29 Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i
naczep, z wytaczeniem motocykli
30 Produkcja pozostatego sprzetu transportowego
31 Produkcja mebli
32 Pozostata produkcja wyrobéw
33 Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i
urzadzen
SEKCJAD Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
gaz, pare wodng, gorgca wode i powietrze do ukta-
déw klimatyzacyjnych
35 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektrycznga,
gaz, pare wodna, goragca wode i powietrze do ukta-
déw klimatyzacyjnych
SEKCJAE Dostawy wody; gospodarowanie sciekami i odpa-
dami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
36 Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody
37 Odprowadzanie i oczyszczanie sciekow
38 Dziatalnos$¢ zwigzana ze zbieraniem, przetwarzaniem
i unieszkodliwianiem odpadéw;
odzysk surowcéw
39 Dziatalnos$¢ zwiazana z rekultywacja i pozostata
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z gospodarka odpa-
dami
SEKCJAF Budownictwo
41 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem
budynkéw
42 Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii
ladowej i wodnej
43 Roboty budowlane specjalistyczne
SEKCJA G Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, wtgczajac motocykle
45 Handel hurtowy i detaliczny pojazdami
samochodowymi; naprawa pojazdéw
samochodowych
46 Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami

samochodowymi
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Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu
detalicznego pojazdamisamochodowymi

SEKCJAH Transport i gospodarka magazynowa
49 Transport ladowy oraz transport rurociggowy
50 Transport wodny
51 Transport lotniczy
52 Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagaja-
ca transport
53 Dziatalnos$¢ pocztowa i kurierska
SEKCJA | Dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi
55 Zakwaterowanie
56 Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem
SEKCJAJ Informacja i komunikacja
58 Dziatalno$¢ wydawnicza
59 Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran
wideo, programow telewizyjnych, nagran
dzwiekowych i muzycznych
60 Nadawanie programéw ogélnodostepnych i
abonamentowych
61 Telekomunikacja
62 Dziatalnos$¢ zwiazana z oprogramowaniem i
doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powigzana
63 Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji
SEKCJAK Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
64 Finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéow emerytalnych
65 Ubezpieczenia, reasekuracja oraz fundusze
emerytalne, z wytaczeniem obowigzkowego
ubezpieczenia spotecznego
66 Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz
ubezpieczenia i fundusze emerytalne
SEKCJA L Dziatalnos$¢ zwiazana z obstugg rynku nieruchomosci
68 Dziatalnos$¢ zwiazana z obstugg rynku
nieruchomosci
SEKCJAM Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
69 Dziatalnos$¢ prawnicza, rachunkowo - ksiegowa i
doradztwo podatkowe
70 Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices);
doradztwo zwigzane z zarzadzaniem
71 Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii;
badania i analizy techniczne
72 Badania naukowe i prace rozwojowe
73 Reklama, badanie rynku i opinii publicznej
74 Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i

techniczna
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75 Dziatalnos$¢ weterynaryjna
SEKCJAN Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i
dziatalnos$¢ wspierajaca
77 Wynajem i dzierzawa
78 Dziatalnos$¢ zwigzana z zatrudnieniem
79 Dziatalnos$¢ organizatorow turystyki, posrednikow i
agentéw turystycznych oraz pozostata dziatalnos¢
ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig
Zwigzane
80 Dziatalno$¢ detektywistyczna ochroniarska
81 Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem
porzadku w budynkach i zagospodarowaniem
terenéw zieleni
82 Dziatalnos$¢ zwigzana z administracyjng obstugg
biura i pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej
SEKCJA O Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
84 Administracja publiczna i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia spoteczne
SEKCJAP Edukacja
85 Edukacja
SEKCJA Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
86 Opieka zdrowotna
87 Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem
88 Pomoc spoteczna bez zakwaterowania
SEKCJAR Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja
90 Dziatalnos¢ twércza zwigzana z kultura i rozrywka
91 Dziatalnos¢ bibliotek, archiwow, muzedéw oraz
pozostata dziatalnos$¢ zwiazana z kulturg
92 Dziatalnos$¢ zwiazana z grami losowymi i zaktadami
wzajemnymi
93 Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna
SEKCJA'S Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa
94 Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich
95 Naprawa i konserwacja komputeréw i artykutéw
uzytku osobistego i domowego
96 Pozostata indywidualna dziatalnos$¢ ustugowa
SEKCJAT Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i
Swiadczace ustugi na wtasne potrzeby
97 Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw
98 Gospodarstwa domowe produkujace wyroby i
Swiadczace ustugi na wtasne potrzeby
SEKCJA U Organizacje i zespoty eksterytorialne




| 99 | |Organizacje i zespoty eksterytorialne

Zatacznik nr 3

Przedziaty wartosci wskaznikoéw czestosci stanowigce podstawe do ustalenia czast-
kowych kategorii ryzyka wedtug wskaznikéw czestotliwosci wypadkéw przy pracy,
choréb zawodowych oraz pracownikéw zatrudnionych w warunkach zagrozenia

Przedziaty wartosci wskaznikéw czestosci stanowigce podstawe do ustalenia
czastkowych kategorii ryzyka
Kategoria
ryzyka Poszkodowanych w wypadkach przy pracy Zatrudnionych w warunkach

Ogétem w tym $miertelnych i ciezkich zagrozenia
30 443 - i wiecej 1,087 - i wiecej 991 - i wiecej
29 42,7 - 44,2 1,047 - 1,086 956 - 990
28 41,1-42,6 1,007 - 1,046 921 - 955
27 39,5-41,0 0,967 - 1,006 886 - 920
26 37,9-394 0,927 - 0,966 851 - 885
25 36,3-37,8 0,887 - 0,926 816 - 850
24 34,7 - 36,2 0,847 - 0,886 781 - 815
23 33,1-34,6 0,807 - 0,846 746 - 780
22 31,5-33,0 0,767 - 0,806 711 - 745
21 299-314 0,727 - 0,766 676 - 710
20 28,3-29,8 0,687 - 0,726 641 - 675
19 26,7 - 28,2 0,647 - 0,686 606 - 640
18 25,1- 26,6 0,607 - 0,646 571 - 605
17 23,5-25,0 0,567 - 0,606 536 - 570
16 21,9 -234 0,527 -0,566 501 - 535
15 20,3-21,8 0,487 - 0,526 466 - 500
14 18,7 - 20,2 0,447 - 0,486 431 - 465
13 17,1- 18,6 0,407 - 0,446 396 - 430
12 15,5-17,0 0,367 - 0,406 361 - 395
11 13,9-154 0,327 - 0,366 326 - 360
10 12,3-13,8 0,287 - 0,326 291 - 325
9 10,7 - 12,2 0,247 - 0,286 256 - 290
8 9,1-10,6 0,207 - 0,246 221 - 255
7 7,5-9,0 0,167 - 0,206 186 - 220
6 59-74 0,127 - 0,166 151 - 185
5 43-58 0,087 - 0,126 116 - 150
4 2,7-42 0,047 - 0,086 81-115
3 14-26 0,024 - 0,046 41- 80
2 01-1,3 0,001 - 0,023 1-40
1 0,0-0,0 0,000 - 0,000 0-0




	Objaśnienie używanych pojęć i skrótów
	Wstęp
	1 Zasady określania liczby ubezpieczonych dla celów ustalania stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe
	1.1 Ustalanie liczby ubezpieczonych przez płatnika, który był zgłoszony jako płatnik na ubezpieczenie wypadkowe w poprzednim roku
	Przykład 1
	Przykład 2
	Przykład 3
	Przykład 4

	1.2 Ustalanie liczby ubezpieczonych dla nowego płatnika
	Przykład 5
	Przykład 6
	Przykład 7

	1.3 Ogólne zasady dla obu grup płatników
	Przykład 8
	Przykład 9
	Przykład 10
	Przykład 11
	Przykład 12


	2 Ustalanie stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe przez płatnika, który zgłasza nie więcej niż 9 ubezpieczonych lub nie podlega wpisowi do rejestru REGON
	3 Ustalanie stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe dla płatnika, który zgłasza do ubezpieczenia wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych
	3.1 Ustalanie stopy procentowej składki przez ZUS
	Wskaźnik korygujący
	Wskaźnik korygujący wynosi:
	Kategoria ryzyka dla grupy działalności
	Przykład 13
	Kategoria ryzyka dla płatnika składek
	Zawiadomienie o wysokości ustalonej stopy procentowej
	Przykład 14
	Krok 1. Wyliczenie wskaźników częstości
	Krok 2. Ustalenie cząstkowych kategorii ryzyka, na podstawie średnich arytmetycznych wskaźników częstości
	Krok 3. Ustalenie kategorii ryzyka dla spółki jako płatnika składek (KZX) na podstawie cząstkowych kategorii ryzyka, według wzoru: Kzx = (K1 + K2 + 2K3) : 4
	Krok 4. Ustalenie kategorii ryzyka (KDX) i stopy procentowej składki dla grupy działalno- ści, do której należy spółka jako płatnik składek
	Krok 5. Ustalenie wskaźnika korygującego
	Krok 6. Ustalenie stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe
	1,47% x 1,5 = 2,21%

	3.2 Ustalanie stopy procentowej składki przez płatnika
	Ustalanie przynależności do grupy działalności
	Przykład 15
	Przykład 16
	Przykład 17


	4 Zawyżenie albo zaniżenie stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe
	5  Podwyższenie stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe na wniosek inspektora pracy
	Wykaz podstawowych aktów prawnych
	Załączniki
	Załącznik nr 1
	Załącznik nr 2
	Załącznik nr 3


