ZAKEAD

| UBEZPIECZEN

SPOLECZNYCH

STAZ ABSOLWENCKI W KOMORCE
Zasitkow ( 2 osoby )

Termin stazu absolwenckiego: 3 miesigce (w okresie od lutego 2022 do grudnia 2022)
Termin, do ktdrego naleiy sktadaé CV, list motywacyjny, formularz aplikacyjny*:
31.10.2022 r.

Miejsce odbywania stazu: ZUS Oddziat w Ostrowie Wielkopolskim, ul. Wysocka 1b, 63-400
Ostrow Wielkopolski
-+ Adres poczty elektronicznej: praktyki.ostrow@zus.pl

Zakres zadan i czynnosci realizowanych w ramach stazu absolwenckiego:

wysytka korespondencji,
odbieranie poczty,
zaktadanie teczek,
zamawianie i zdawanie akt.

Od wybranej osoby oczekujemy:
— ukoriczenia lub kontynuacji studiéw wyzszych lub ukoRczenia szkoty éredniej,

zaangazowania w wykonywang prace,

— dobrej znajomosci obstugi komputera i urzadzer; biurowych.

- Jesli jestes osobg, ktéra:

— jest odpowiedzialna, ambitna, zaangazowana

potrafi pracowac w zespole

zapraszamy Cie do aplikowania na staz w ZUS.

W zamian oferujemy:

doswiadczenie w pracy w jednej z najwigkszych instytucji finansowych w Polsce,
posiadajgcej jednostki w catej Polsce, realizujacej zadania wazne z punktu widzenia
polityki paristwa i zatrudniajgcej fachowcéw w réznorodnych dziedzinach,
$wiadczenie pieniezne,

mozliwos¢ uczenia sie bezposrednio od doswiadczonego mentora oraz zespotu
pracownikdw,

zaswiadczenie o odbyciu stazu absolwenckiego, w ktérym znajduje sie informacja
o wykonywanych czynnosciach, umiejetnosciach nabytych w czasie odbywania
stazu, opinia o stazyscie.
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Mozliwe do nabycia umiejetnosci: ;
— stosowanie i przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
— aktywna praca w zespole,
— umiejetnosé czytania i interpretowania przepisow,
— poznanie podstawowych przepisdw wyptaty swiadczen krétkoterminowych,
— nabycie wiedzy w jaki sposdb postepowac z dokumentacjg, jak jg opracowywad,
gromadzié i przechowywac.

Warunki pracy:
ZUS jest miejscem przyjaznym dla oséb z niepetnosprawnoscig. Stwarza niepetnosprawnym
stazystom optymalne Srodowisko pracy, uwzgledniajgc ich potrzeby. Istnieje mozliwos¢
dostosowania stanowiska pracy i jego wyposazenia do indywidualnych potrzeb.oséb
niepetnosprawnych. ' '
Wyposazenie stanowiska pracy:

— sprzet komputerowy,

— sprzet biurowy.

Warunki wykonywania pracy:

— spetniajg warunki okreslone wymogami bhp,

— polegajg na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobe,

— wigzg sie z bezpodrednim kontaktem z ludZmi,
koniecznos¢ poruszania sie po catym obiekcie,
budynek IV-pietrowy z windg oraz pomieszczeniami sanitarnymi dostosowanymi do potrzeb
o0s6b niepetnosprawnych, '
miejsce pracy dostosowane do 0séb poruszajacych sie na wézkach,
stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach biurowych na IV pietrze,
drzwi wejsciowe do budynku otwierajg sie automatycznie,
przed wejiciem do budynku znajduje sie miejsce parkingowe dla oséb z
niepetnosprawnoscia. :

Zachecamy do sktadania ofert osoby z orzeczong niepetnosprawnoscia

* formularz aplikacyjny znajduje sie na stronie internetowej ZUS http://www.zus.pl/praktyki-studenckie
** klauzula RODO dla kandydatéw na stazystéw w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych znajduje sie na stronie

internetowej ZUS http://www.zus.pl/praktyki-studenckie.
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